
  
 

 
 

          

NOMINATION  
 

HARMONIE MUTUELLE ACCÉLÈRE SA STRATÉGIE TECH  
EN RECRUTANT CÉSAR MIGUEL À LA TÊTE D’UNE NOUVELLE 

DIRECTION INNOVATION & TECH PRODUCTS   
 
 
Paris, le 24/07/2026 – Harmonie Mutuelle annonce la nomination de César Miguel en qualité de 
directeur Innovation & Tech products. Il rejoint le Comité de direction générale afin d’accélérer la 
trajectoire tech de l’entreprise, au service de ses adhérents, entreprises clientes et branches 
professionnelles.  
 
Dans un contexte de développement des usages numériques et de l’intelligence artificielle, César Miguel 
aura notamment pour mission d’accélérer la valorisation de la donnée au cœur des métiers d’Harmonie 
Mutuelle et d’offrir à ses différents publics des expériences digitales innovantes, en transformant ses 
produits technologiques stratégiques :  

• L’application destinée aux adhérents particuliers (« Harmonie & Moi ») ; 
• L’application destinée aux entreprises et collectivités (« Mon Entreprise Harmonie ») ; 
• Le DataLab dédié à l’exploration et à la valorisation des données de tous les métiers grâce à la 

data science et à des capacités IA renforcées. 
 

 

« Rejoindre Harmonie Mutuelle représente pour moi l’opportunité de 
mettre la technologie et l’innovation au service d’un projet porteur de 
sens et d’impact : améliorer l’accès à la santé et à la protection sociale 
pour le plus grand nombre. Je suis convaincu que la technologie peut 
contribuer à développer des services plus simples, plus accessibles et 
plus personnalisés, en cohérence avec l’évolution des besoins des 
adhérents et des entreprises clientes. Je me réjouis de rejoindre les 
équipes d’Harmonie Mutuelle pour soutenir cette dynamique et 
contribuer à construire les solutions et services de protection sociale de 
demain. », déclare César Miguel.  

 
Centralien de formation, César Miguel dispose de plus de 16 ans d’expérience dans le développement 
de solutions technologiques et de transformation digitale d’organisations. Il a développé une expertise 
reconnue dans le pilotage de stratégies produits, d’innovations technologiques et d’intégration, à 
large échelle, des usages de la data et de l’intelligence artificielle. Son parcours l’a conduit à évoluer 
dans plusieurs environnements exigeants, notamment chez Volvo, Total, Accor et Cityscoot avant de 
rejoindre l’École 42, où il occupait dernièrement les fonctions de Chief Product Officer. 

« L’arrivée de César Miguel au sein du comité de direction générale concrétise une accélération 
importante pour Harmonie Mutuelle. Son expérience des transformations technologiques, sa culture 
produit et sa capacité à faire dialoguer innovation, métiers et usages de l’IA seront des 



accélérateurs  précieux pour renforcer notre culture d’innovation et proposer de nouveaux services et 
formats à nos adhérents et entreprises clientes, conjuguant Éco-santé et TechCare. », conclut 
Catherine Touvrey, directrice générale d’Harmonie Mutuelle.  
 
Pionnier de la plateformisation, du tiers-payant ou encore de la lutte contre la fraude, Harmonie 
Mutuelle place, une nouvelle fois, la technologie au cœur de sa performance et de ses engagements.   
 

 

 

 

À PROPOS D’HARMONIE MUTUELLE 
 
1ere mutuelle santé et prévoyance de France, membre fondateur du Groupe VYV, et entreprise mutualiste à 
mission depuis 2021, Harmonie Mutuelle protège plus de 5 millions de personnes et garantit son engagement 
de redistribution : l’engagement 80/20 et le dividende Éco-santé. Elle propose un modèle d'accompagnement 
intégré, fondé sur trois piliers stratégiques – la prévention, la santé, la prévoyance – et sur la multi-protection 
de ses adhérents et entreprises clientes (épargne-retraite, assurance vie, etc.). Cette approche globale lui 
permet d'offrir une couverture complète à chaque étape de leur vie. Partenaire privilégié des entreprises et 
branches professionnelles, elle accompagne plus de 180 000 entreprises et entrepreneurs dans la protection 
et le développement de leur capital humain. 

Son ancrage territorial fort, soutenu par un collectif de près de 7 200 collaborateurs et délégués, ainsi que par 
un réseau de près de 200 agences locales, lui permet d'agir concrètement au plus près des besoins. Pour 
répondre aux nouveaux enjeux de protection sociale, Harmonie Mutuelle affirme que seul le pouvoir du 
collectif peut apporter des réponses efficaces notamment pour lutter contre les fractures sociales et 
territoriales. 

Au-delà de son rôle d'assureur, Harmonie Mutuelle se distingue par un modèle singulier alliant performance 
économique et impact sociétal. La mutuelle s’engage ainsi à donner à chacun les moyens d’agir plus tôt, plus 
vite et autrement sur sa santé à travers un mouvement collectif et pionnier : l’Éco-santé. Premier acteur hors 
équipementier à faire bouger les Français, elle promeut également les bienfaits de l’activité physique sur la 
santé, mentale et physique, à travers plus de 500 événements sportifs organisés, chaque année, sur 
l’ensemble du territoire. 

Harmonie Mutuelle, Avançons collectif 
Harmoniemutuelle.fr     

 
     

 

 

 

 
 

À PROPOS DU GROUPE VYV 
 

Union Mutualiste de Groupe (UMG) créée en 2017, le Groupe VYV est issu du rapprochement de plusieurs 
mutuelles et d’acteurs de l’économie sociale et solidaire. Il défend le droit à la santé pour tous et incarne la 
force du collectif.  

Le Groupe VYV intervient à travers trois métiers : assurances & retraite, soins & accompagnement, logement.  
Avec 10 000 élus locaux et militants, dont près de 2 600 délégués élus parmi les adhérents et 49 000 
collaborateurs, les mutuelles et entités du Groupe VYV s’engagent à favoriser la co-construction, le dialogue 
avec leurs publics, l’accessibilité pour toutes et tous, l’ancrage local et l’éco-responsabilité.  
Son réseau d’agences et d’établissements, déployé sur l’ensemble du territoire, lui permet d’être au plus près 
des besoins des employeurs publics et privés, de protéger 10,3 millions de personnes, en accompagner et 
soigner 6 millions, et en loger près de 400 000.  

Son chiffre d’affaires de 11,6 milliards d’euros et son résultat net de 288 millions d’euros en 2025 confirment 
sa place de premier acteur mutualiste de santé et de protection sociale en France.  

https://www.harmonie-mutuelle.fr/marque/a-propos/nous-connaitre/redistribution-80-20-engagement
https://www.harmonie-mutuelle.fr/marque/a-propos/nous-connaitre/le-dividende-eco-sante-dispositif-redistribution-innovant-active-nos-adherents-entreprises-clientes
https://www.harmonie-mutuelle.fr/marque/agir-pour-votre-sante/eco-sante
http://www.harmoniemutuelle.fr/
https://www.linkedin.com/company/harmoniemutuelle/
https://twitter.com/hmutuelle
https://www.facebook.com/harmoniemutuelle/
https://www.instagram.com/harmoniemutuelle/?hl=fr
https://www.youtube.com/user/HarmonieMutuelle


Parce que la santé est un droit, le Groupe VYV, groupe mutualiste de santé et de protection sociale, agit grâce 
à ses mutuelles et à son réseau d’établissements de soins et de logements, pour que personne ne soit laissé de 
côté. 

 
 
www.groupe-vyv.fr    
 

 

CONTACTS PRESSE 

Thomas Marko & Associés 
Vincent Rocenovic vincent.r@tmarkoagency.com  06 95 33 79 11 
Mathieu Massimi mathieu.m@tmarkoagency.com  06 12 55 17 07 
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